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In TI&A, la sicurezza e la salute dei nostri collaboratori sono al centro della nostra missione. Siamo convinti che
un ambiente di lavoro sicuro e sano sia essenziale per il successo della nostra azienda. Per questo, il nostro
Consiglio di Amministrazione si impegna pienamente a integrare questi principi in tutte le nostre attivita,
mobilitando le risorse umane, tecnologiche e finanziarie necessarie.

La nostra Visione: Zero Incidenti, Zero Compromessi

Facciamo tutto il possibile per prevenire gli incidenti e le malattie professionali, rispettando le normative vigenti
e superando le prescrizioni legali quando possibile. Le nostre azioni chiave includono:

Valutare e ridurre i rischi alla fonte, anticipando i pericoli legati alla nostra attivita.

Investire in attrezzature sicure e innovative per garantire condizioni di lavoro ottimali.

Proteggere i nostri team, dando priorita alle misure di sicurezza collettive rispetto a quelle individuali.
Formare e sensibilizzare i nostri collaboratori affinché diventino attori della propria sicurezza.
Migliorare continuamente le nostre prestazioni in materia di salute e sicurezza.

Il Diritto di Fermare il Lavoro in Caso di Pericolo

Ogni collaboratore di TI&A ha il diritto e il dovere di interrompere immediatamente la propria attivita se
riscontra una situazione di grave rischio, senza timore di conseguenze. La sicurezza € una responsabilita di tutti,
e ogni azione conta.

Un Impegno Collettivo e Trasparente
Crediamo in un approccio partecipativo in cui:

¢ Tutti i dipendenti sono coinvolti nel miglioramento dei nostri standard di sicurezza.

+ Gli obiettivi e gli indicatori di sicurezza vengono definiti e monitorati regolarmente.

¢ |l dialogo con sindacati, autorita e partner si basa su trasparenza e collaborazione.

* Visitatori, fornitori e clienti vengono informati e sensibilizzati sulle buone pratiche di sicurezza.

La sicurezza @ una responsabilita condivisa. Adottando e rispettando questa politica, ognuno contribuisce a
creare un ambiente di lavoro pil sicuro e piu sano per tutti.

~ Questa politica & accessibile a tutti e deve essere applicata quotidianamente. Facciamo della sicurezza una
priorita assoluta!

Dott. Stefano Dubini (Amministratore Delegato) Dott. Luca Ghiselli (Datore di Lavoro)
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